
 

コンプライアンス宣言 
コンプライアンスを常に意識し、社会人として恥ずかしくない行動を心がけます。 

 

1.お互いの人権を尊重し、良好なコミュニケーションのもと、連携・協働でき 

る職場環境をつくります。 

2.ハラスメント行為をしません、させません。 

3.職務上知りえた情報の重さを認識し、適正な取り扱いをします。  

4.保育の質の向上に努め、それぞれが努力し、人間性の向上に取り組みます。 

5.組織の一員である自覚と誇りを持ち、チーム保育に努めます。 
  

 

 

 


